Toekomstvisie

2040

gamenvatting

Ooststellingwerf heeft sterke wortels. We hebben actieve verenigingen, dorpen waar mensen naar elkaar omkijken
en een mooi landschap. Daar zijn we trots op. Tegelijk verandert er veel. Er komen steeds meer ouderen, jongeren
trekken vaker weg en het wordt lastiger om voldoende woningen, zorg en voorzieningen te houden. Ook klimaat,
energie en landbouw vragen om keuzes.

Daarom is er de Toekomstvisie Ooststellingwerf 2040. Samen met inwoners, ondernemers en organisaties hebben
we nagedacht over de toekomst. In de Toekomstvisie staat hoe we willen dat Ooststellingwerf er in 2040 uitziet. Dat
lukt alleen als we duidelijke keuzes maken. Keuzes die onze dorpen prettig houden om in te wonen, werken en leven.
Nu en later.

In de Toekomstvisie staan vijf belangrijke keuzes.

1. Jonge mensen vasthouden en terughalen. Jonge mensen zijn belangrijk voor onze dorpen. Voor werk,
verenigingen, zorg en gezelligheid. Toch vertrekken veel jongeren. Dat willen we veranderen. In 2040 wonen er weer
meer jonge mensen in Ooststellingwerf. Zij kunnen hier wonen, werken of stage lopen. Of ze kunnen makkelijk reizen
naar school of werk elders. En er is meer te doen op het gebied van sport, cultuur, horeca en activiteiten voor jonge
mensen en kinderen.

2. Zorg en wonen voor ouderen in Oosterwolde, Appelscha en Haulerwijk. De zorg heeft te weinig personeel.
Daarom organiseren we zwaardere zorg in Oosterwolde, Appelscha en Haulerwijk. Daar komen ook meer
seniorenwoningen waar zorg mogelijk is. Verder komen er in bijna alle dorpen extra woningen, vooral voor starters,
jonge gezinnen en vitale ouderen. Daar waar een school is, willen we ook kinderopvang. Kleine dorpen houden
basiszorg, ontmoetingsplekken en vrijwilligersinitiatieven.

3. Een bereikbaar en verbonden Ooststellingwerf. Goede bereikbaarheid is belangrijk. Voor jongeren, ouderen en
werkenden. We willen dat je ook zonder dat je een auto bezit makkelijk kunt reizen. En dat fietsen veiliger en sneller
gaat. Ook het opladen van je fiets of auto moet makkelijk zijn.

4. Werk, landschap en natuur in balans. We willen een sterke economie én een mooi landschap. Bedrijven krijgen
ruimte om duurzaam te groeien, vooral in Oosterwolde en Haulerwijk. De landbouw wordt toekomstbestendig, met
aandacht voor natuur en bodem. We gaan voor recreatie en beleefbare natuur. Energie willen we lokaal opwekken en
opslaan, samen met ondernemers en dorpen. Zo zijn er in 2040 voldoende banen, stageplekken en fijne plekken om te
spelen, te wandelen en te fietsen.

5. Een gemeente die duidelijk is en samenwerkt. De gemeente kan niet alles tegelijk. Ze maakt duidelijke keuzes en

werkt samen met inwoners. Er zijn in 2040 minder regels en meer vertrouwen. Goede ideeén uit dorpen krijgen steun.
De gemeente is toegankelijk en communiceert duidelijk. En in 2040 werkt de gemeente vooral samen mét inwoners,
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Nieuwsgierig naar de volledige tekst van
de Toekomstvisie of meer weten?
www.ooststellingwerf.nl/toekomstvisie




